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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели освоения дисциплины: формирование у студентов комплекса 

теоретическихзнаний и практических навыков в сфере инновационной экономики – 

экономики знаний, технологического предпринимательства и управления 

инновационными проектами. 

Задачи освоения дисциплины: 

• ознакомление студента с основными теориямифункционирования 

инновационной экономики; 

• изучение принципов организации, управления и оценкиинновационно- 

предпринимательской деятельности; 

• изучение основ управления проектами разработки новыхтехнологий и продуктов; 

• изучение основ трансфера новых технологий и продуктов; 

• изучение основ создания и функционирования инновационных экосистем; 

• изучение основ коммерциализации инноваций иразвития 

высокотехнологического бизнеса; 

• обучение планированию и проектированию коммерциализациирезультатов 

интеллектуальной деятельности в форме стартапа, коммерческого контракта, 

лицензионного договора; 

• обретение навыка формирования проектных команд; 

• обучение разработке бизнес-плана; 

• обучение оценке эффективности инновационной деятельности; 

• обучение оценке рисков реализации проектов коммерциализации инноваций; 

• формирование навыка анализа рынка и прогнозирования продаж, анализа 

потребительского поведения, разработки IP-стратегии проекта; 

• овладение приемам работы на рынке коммерциализации высоких технологий с 

использованием моделей Product development и Customerdevelopment; 

• научить использовать технологии бережливого стартапа (lean) и гибкого подхода 

к управлению (agile), технологии разработки финансовоймодели проекта; 

• изучение механизмов и мероприятий государственнойподдержки инновационной 

деятельности и развития инновационной экосистемы; 

• обучить проведению переговоров с инвесторами и публичныхпрезентаций 

проектов (питчей). 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Дисциплина является обязательной и относится к базовой части Блока Б1 

учебногоплана (Б1.Б.26) основной профессиональной образовательной программы 

(ОПОП). 

Данная дисциплина является элементом комплексной системы 

предпринимательскогообучения студентов естественнонаучных и технических 

специальностей и обеспечивает знакомство обучающихся с основными свойствами 

современной инновационной экономики и процессами технологического 

предпринимательства. 

Дисциплина читается в 3-ем семестре 2-ого курса студентам очно-заочной формы 

обучения и базируется на следующих предшествующих учебных дисциплинах: 

• «Основы предпринимательского права»; 

• «Иностранный язык»; 

• «История»; 

• «Физическая культура и спорт»; 
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 • «Технологии и продукты цифровой экономики»; 

• «Введение в специальности научно-образовательного кластера»; 

• «Основы проектного управления»; 

• «Математический анализ»; 

• «Аналитическая геометрия и линейная алгебра»; 

• «Информатика»; 

• «Физика»; 

• «Химия»; 

• »;Экология»; 

• «Начертательная геометрия»; 

• «Инженерная графика»; 

• «Ознакомительная практика»; 

Для освоения дисциплины студент должен иметь следующие «входные» знания,умения, 

навыки: 

• знание базовых профессиональных понятий и определений в области 

экономики пожарной безопасности, теории управления и экономического 

обеспечения ГОи РСЧС, законов эволюции сложных систем; 

• способность работать в коллективе, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные 

различия; 

• способность использовать основы правовых знаний в 

различныхсферах жизнедеятельности; 

• способность применять знания математического анализа, иностранного 

языка, начертательной геометрии, информатики, основ 

предпринимательскогоправа, основ проектного управления для организации 

инновационных процессов; 

• способность использовать основы экономических знаний при 

оценке эффективности результатов профессиональной 

деятельности; 

• способность работать самостоятельно и принимать решения в 

пределахсвоих полномочий; 

• способность организовать свою работу ради достижения 

поставленныхцелей и готовностью к использованию инновационных идей. 

 

Результаты освоения дисциплины будут необходимы для дальнейшего 

процессаобучения в рамках поэтапного формирования компетенций при изучении 

следующих специальных дисциплин: 
• «Управление техносферной безопасностью»; 

• «Организация и ведение АСР»; 

• «Организация службы и подготовки»; 

• «Надзор и контроль в сфере безопасности»; 

• «Иностранный язык»; 

• «Русский язык и культура речи»; 

• «Основы программирования на Python»; 

• «Теория вероятностей и математическая статистика»; 

• «Физика»; 

• «Материаловедение»; 

• «Метрология, стандартизация и сертификация»; 

• «Механика»; 

• «Электротехника и электроника»; 
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 • «Медико-биологические основы БЖД»; 

• «Надежность технических систем и техногенный риск»; 

• «Физико-химические основы развития и тушения пожаров»; 

• «Профессиональный электив.Радиационная и химическая защита»; 

• «Профессиональный электив. Средства и способы радиационной и химической 

защиты»; 
• «Спасательная техника и базовые машины»; 

• «Материально-техническое обеспечение»; 

• «Теория горения и взрыва»; 

• «Теория управления и экономическое обеспечение ГО и РСЧС»; 

• «Педагогика и этика управления коллективом»; 

• «Правовые основы гражданской защиты»; 

• «Экономика пожарной безопасности»; 

• «Теплотехника»; 

• «Пожаровзрывозащита»; 

• «Пожарная тактика»; 

• «Противопожарное водоснабжение»; 

• «Пожарная безопасность электроустановок»; 

• «Здания, сооружения и их устойчивость при пожаре»; 

• «Прогнозирование опасных факторов пожара»; 

• «Расследование пожаров»; 

• «Психологическая подготовка к ЧС»; 

• «Физиология человека»; 

• «Профессиональный электив. Основы теории транспортных средств»; 

• «Пожарная безопасность технологических процессов»; 

• «Расследование пожаров»; 

• «Гидрогазодинамика»; 

• «Государственный пожарный надзор»; 

• «Пожарная техника»; 

• «История пожарной охраны»; 

• «Пожарная безопасность в строительстве»; 

• «Огнестойкость стротельных конструкций»; 

• «Начальная профессиональная подготовка пожарного и спасателя»; 

• «Автоматические приборы для обеспечения пожарной безопасности объектов»; 

• «Тактика действий спасательных формирований»; 

• «Менеджмент риска»; 

• «Научно-исследовательская работа»; 

• «Оценка рисков аварийных ситуаций на промышленных объектах»; 

• «Проектная деятельность»; 

• «Преддипломная практика»; 

• «Ознакомительная практика»; 

• «Безопасность спасательных работ»; 

• «практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности»; 

• Разработка мероприятий по предотвращению ЧС на промышленных объектах 

• «подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы»; 

• «подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена»; 
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 3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИРЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОПОП 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

• Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений(УК-2) 

• Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности(УК-10) 

 

Код и 

наименование 

реализуемой 

компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине (модулю), соотнесенных с 

индикаторами достижения компетенций 

УК-2. 

Способен определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

Знать: действующие правовые нормы и ограничения, 
оказывающие регулирующее воздействие на проектную 
деятельность; необходимые для осуществления 
профессиональной деятельности правовые нормы; 
Уметь: определять круг задач в рамках избранных видов 

профессиональной деятельности; планировать 

собственную деятельность исходя из имеющихся 

ресурсов; формировать план-график реализации проекта в 

целом и план контроля его выполнения; 
Владеть: навыками по публичному представлению 
результатов решения конкретной задачи проекта. 

УК-10 

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

Знать: базовые экономические понятия, объективные 
основы функционирования экономики, суть 
экономических процессов; 
Уметь: обосновывать принятие экономических решений в 
различных областях жизнедеятельности на основе учета 
факторов эффективности; планировать деятельность с 
учетом экономически оправданных затрат, направленных 
на достижение результата; 
Владеть: методикой анализа, расчета и оценки 
экономической целесообразности планируемой 
деятельности (проекта), его финансирования из 
внебюджетных и бюджетных источников. 

 

4. ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Объем дисциплины в зачетных единицах (всего) – 3 ЗЕТ. 

4.2. Объем дисциплины по видам учебной работы (в часах): 

 

Вид учебной работы 

Количество часов (форма обучения – очно-заочная) 

Всего по плану 
в т.ч. по семестрам 

3 

Контактная работа 
обучающихся с преподавателем 

12 12 

Аудиторные занятия:   

• лекции 4/4* 4/4* 

• практические и семинарские 

занятия 
8/8* 8/8* 
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• лабораторные работы 

(лабораторный практикум) 
- - 

 

Самостоятельная работа 60 60 

Текущий контроль (количество 

и вид: контр.работа, 
коллоквиум, реферат) 

тестирование, 

устный опрос 

тестирование, 

устный опрос 

Курсовая работа - - 

Виды промежуточной 
аттестации (экзамен, зачет) 

зачет зачет 

Всего часов по дисциплине 72/12* 72/12* 

* количество часов работы ППС с обучающимися для проведения занятий в дистанционном 

форматес применением электронного обучения 

 

4.3. Содержание дисциплины (модуля). Распределение часов по темам 

ивидам учебной работы: 

Форма обучения – очно-заочная 
 

Название 

разделов и тем 

Всего Видыучебныхзанятий Форма 

Текущего 

контроля 

знаний 

Аудиторные занятия Занятияв 

интеракт 

ив ной 

форме 

Самостояте 

льная 

работа 
Лекции Практи 

ческие 

занятия,с 

еминары 

Лаборат 

орные 

работы, 
практик 

умы 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 

1.Введение в 

инновационное 

развитие 

15 1 2 - - 12 устный 
опрос, 

тестирование 

2.Формирование и 

развитие команды 

15 1 2 - - 12 устный 

опрос, 

тестирование 

3.Бизнес-идея, 
бизнес- модель, 
бизнес-план 

15 1 1 - - 12 устный 

опрос, 

тестирование 

4.Маркетинг. 
Оценка рынка 

15 1 1 - - 12 устный 

опрос, 

тестирование 

5. Итоговая 

презентация 

группового проекта 

(питч-сессия) 

12 0 2   12 устный 

опрос, 

тестирование 

Итого: 72 4 8 - - 60  
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Тема 1. Введение в инновационное развитие 

 

Сущность и свойства инноваций. Модели инновационного процесса. Роль 

предпринимателя в инновационном процессе. Классификации инноваций 

Тема 2. Формирование и развитие команды 

 

Как создать команду? Командный лидер. Распределение ролей в команде. Как 

мотивировать команду? Командный дух 

Тема 3. Бизнес-идея, бизнес-модель, бизнес-план 

 

Как возникают бизнес-идеи? Создание бизнес-модели. Формализация бизнес- 

модели. Трансформация бизнес-модели в бизнес-план 

Тема 4. Маркетинг. Оценка рынка 

 

Основы маркетинговых исследований. Особенность маркетинговых 

исследованийдля высокотехнологичных стартапов. Оценка рынка и целевой сегмент. 

Комплекс маркетинга. 

Виды презентаций. Общие замечания посодержанию презентаций 

6. ТЕМЫ ПРАКТИЧЕСКИХ И СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ 

 

Тема 1. Введение в инновационное развитие 

 

Форма проведения – дискуссия, деловая игра. 

Задание на деловую игру (ДИ-1): 

 

Практическая часть занятия проходит в форме реализации группового проекта по 

выбранной студентами технологии. Студенты принимают участие в конкурсе 

командныхпроектов по разработке планов коммерциализации технологий, созданных 

в вузе или в регионе. Команда может состоять из 4–7 человек, окончательное 

распределение по командам произойдет уже на втором занятии по итогам темы 

«Формирование и развитиекоманды». 

Презентация технологий для студентов. Разъяснение правил работы студенческих 
команд над групповыми проектами. 

По завершении производится заслушивание доклада каждой малой группы, егообщее 

публичное обсуждение и итоговое оценивание с участием преподавателя. 

Время - общее 60 мин. (50 мин. – самостоятельная работа, 10 мин. – обсуждение 

каждого доклада). 

Тема 2. Формирование и развитие команды 

 

Форма проведения – дискуссия, деловая игра. 

Деловая игра: «Построение команды». 

Задание на деловую игру (ДИ-2): 

Практическая работа студентов в малых группах (по 4-7 человек). Группы анализируют 
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 целесообразность построения команды для выполнения каждой, проводят оценку затрат 

времени и, если возможно, средств, которые необходимы для проведения мероприятий, 

связанных с построением команды, определяют собственную роль в командепо Белбину. 

По завершении производится общее публичное обсуждение и итоговое оценивание с 

участием преподавателя. 

Время - общее 60 мин. (50 мин. – самостоятельная работа, 10 мин. – обсуждение 

каждого доклада). 

 

Тема 3. Бизнес-идея, бизнес-модель, бизнес-план 

 

Форма проведения – семинар, дискуссия. 

Кейс: «Построение бизнес-модели по шаблону А. Остервальдера и И. Пенье для 

компании. 

Тема 4. Маркетинг. Оценка рынка 

 

Форма проведения – семинар, дискуссия. 

Кейс: «Маркетинговая стратегия лаборатории мультимедиа 3X-Video». 

 

Тема 5. Итоговая презентация группового проекта (питч-сессия) 

Форма проведения – семинар, дискуссия 

Презентация проектов перед внешними экспертами в ходе питч-сессии в конце 

учебного курса. 

Практические (семинарские занятия) представляют собой детализацию лекционного 

теоретического материала, проводятся в целях закрепления дисциплины иохватывают 

все основные разделы. 

Основной формой проведения практических занятий является обсуждение наиболее 

проблемных и сложных вопросов по отдельным темам, а также решение задач и разбор 

примеров и ситуаций в аудиторных условиях. В обязанности преподавателя входят: 

оказание методической помощи и консультирование студентов по соответствующим 

темамкурса. 

Активность на практических занятиях оценивается по следующим критериям: 

• ответы на вопросы, предлагаемые преподавателем; 

• участие в дискуссиях; 

• выполнение проектных и иных заданий; 

• ассистирование преподавателю в проведении занятий. 

Доклады и оппонирование докладов проверяют степень владения теоретическим 

материалом, а также корректность и строгость рассуждений. 

 

7. ЛАБОРАТОРНЫЕ РАБОТЫ (ЛАБОРАТОРНЫЙПРАКТИКУМ) 

Данный вид работы не предусмотрен УП. 

 

8. ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ, КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ,РЕФЕРАТОВ 

Данный вид работы не предусмотрен УП. 

 

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЗАЧЕТУ 



 

Министерство науки и высшего образования РФ 

ФГБОУ ВО Ульяновский государственный университет 
Форма 

 

Ф-Рабочая программа дисциплины  

 1. Раскройте сущность инноваций, исходя из теории Й. Шумпетера «Пять типичных 

изменений». 

2. Инновации как продукт и инновации как процесс. 

3. Принципиальное разграничение понятий «новшество» и «инновация». 

4. Основные свойства инноваций. 

5. Понятия инновационного процесса, две фазы инновационного процесса иих 

характеристика. 

6. Модели инновационного процесса. Линейная модель, основанная на гипотезе 

«технологического толчка». 

7. Модели инновационного процесса. Линейная модель, основанная на гипотезе «давления 

рыночного спроса». 

8. Интерактивная модель инновационного процесса. 

9. Роль предпринимателя в инновационном процессе по Й. Шумпетеру. Предприниматели- 

инноваторы и предприниматели-консерваторы. 

10. Базисные, улучшающие и псевдоинновации. Понятие технологических укладов. 

11. Чем команда отличается от малой группы? 

12. Может ли группа стать командой? Что для этого нужно? 

13. Что такое тимбилдинг? Как он осуществляется? 

14. Единоличный и командный лидер, в чем их отличие? 

15. Что значит на практике быть командным лидером? 

16. Что такое роль? Как определить, соответствует ли человек роли? 

17. Соотношение роли и командной функции. 

18. Как формируется командный дух? Что помогает создать командный дух? 

19. Что разрушает командный дух? 

20. Какие изменения происходят с командой на протяжении жизненногоцикла проекта? 

21. Содержание и сущность процесса генерирования идей. 

22. Факторы успеха идеи: трансформация идеи в бизнес-идею. 

23. Понятие бизнес-модели: подходы, авторы. 

24. Состав и содержание ключевых компонент бизнес-модели. 

25. Бизнес-модель М. Джонсона, К. Кристенсена, Х. Кагерманна. 

26. Содержание блока «Ценностное предложение» и «Формула прибыли»бизнес- модели М. 

Джонсона, К. Кристенсена, Х. Кагерманна. 

27. Ключевые ресурсы и ключевые процессы как элементы бизнес-моделиМ. Джонсона, К. 

Кристенсена, Х. Кагерманна. 

28. Общие положения концепции бизнес-модели А. Остервальдера и И. Пенье. 

29. Особенности и содержание процесса трансформации бизнес-идеи в бизнес-план. 

30. Типовая структура бизнес-плана. Виды планов. 

31. В чем основная причина для проведения маркетинговых исследований? 

32. Каковы основные требования к маркетинговой информации, получаемой в 

исследованиях? 

33. Перечислите достоинства и недостатки первичной информации. 

34. Перечислите достоинства и недостатки вторичной информации. 

35. В чем специфика маркетинговых исследований длявысокотехнологичных стартапов? 

36. Какие компании можно отнести к потенциальным конкурентам? 

37. Перечислите критерии отбора целевого сегмента длявысокотехнологичного стартапа. 

38. Расшифруйте понятия PAM, TAM, SAM, SOM и поясните их суть. 

39. Что в себя включает классический комплекс маркетинга (маркетинг-микс)? 

40. Опишите жизненный цикл продукта в традиционном представлении. 

41. Опишите жизненный цикл товара. На какой стадии максимальны продажи ина какой 

стадии максимальна прибыль? 
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 42. Опишите жизненный цикл продукта в методе водопада, егоосновные преимущества и 

недостатки. 

43. Опишите жизненный цикл продукта в гибком методе разработки, егоосновные 

преимущества и недостатки. 

44. Перечислите девять уровней готовности технологии и кратко опишитекаждый уровень. 

45. Опишите основные виды противоречий в теории решения изобретательских задач. 

46. Сформулируйте основной принцип теории ограничений и приведите пример «снятия» 

ограничения системы. 

47. Этапы развития потребности, формы и стадии. Опишите, приведите примеры. 

48. Модель потребности на основе подхода Шета, Ньюмана и Гросса. Опишите. 

49. Модель потребительского поведения. Этапы. Описание. Способывоздействия на 

потребителей на различных стадиях. 

50. Внешние детерминанты поведения потребителей. Опишите и приведитепримеры. 

 

 
10. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ 

Содержание, требования, условия и порядок организации самостоятельной работы 

обучающихся с учетом формы обучения определяются в соответствии с «Положением об 

организации самостоятельной работы обучающихся», утвержденным Ученым советом УлГУ 

(протокол №8/268 от 26.03.2019г.). 

Форма обучения – очно-заочная 

Название 

разделови тем 

Вид самостоятельной работы Объе 
мв 
часах 

Форма 

контроля 

1. Введение в 

инновационное 

развитие 

• Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно- 

методического и 

информационного обеспечения 

дисциплины; 

• Подготовка к тестированию; 

• Подготовка к сдаче зачета 

12 устный опрос, 

тестирование 

2. Формирование и 

развитие команды • Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно- 

методического и 

информационного обеспечения 

дисциплины; 

• Подготовка к тестированию; 

• Подготовка к сдаче зачета 

12 устный опрос, 

тестирование 
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3. Бизнес-идея, 

бизнес- модель, 

бизнес-план 

• Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно- 

методического и 

информационного обеспечения 

дисциплины; 

• Подготовка к тестированию; 

• Подготовка к сдаче зачета 

12 устный опрос, 

тестирование 

 

4.Маркетинг. 

Оценкарынка • Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно- 

методического и 

информационного обеспечения 

дисциплины; 

• Подготовка к тестированию; 

• Подготовка к сдаче зачета 

12 устный опрос, 

тестирование 

5. Итоговая 

презентация 

группового 

проекта (питч- 

сессия) 

• Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно- 

методического и 

информационного обеспечения 

дисциплины; 

• Подготовка к тестированию; · 

• Подготовка к сдаче зачета 

12 устный опрос, 

тестирование 
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11. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

б) Программное обеспечение: 

• Операционная система Windows; 

• Пакет офисных программ Microsoft Office. 

• в) Профессиональные базы данных, информационно-справочные системы: 
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 • 1. Электронно-библиотечные системы: 

• a. IPRbooks[Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система/ группа 

компаний Ай Пи Эр Медиа. - Электрон. дан. - Саратов, [2022]. - Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru. 

• b. ЮРАЙТ[Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система/ ООО 

Электронное издательство ЮРАЙТ. - Электрон. дан. – Москва, [2022]. - Режим доступа: 

https://www.biblio-online.ru. 

• c. Консультант студента [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система/ 

ООО Политехресурс. - Электрон. дан. – Москва, [2022]. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html. 

• d. Лань[Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система/ ООО ЭБС Лань. - 

Электрон. дан. – С.-Петербург, [2022]. - Режим доступа: https://e.lanbook.com. 

• e. Znanium.com [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система/ ООО 

Знаниум. - Электрон. дан. – Москва, [2022]. - Режим доступа: http://znanium.com. 

• 2. КонсультантПлюс[Электронный ресурс]: справочная правовая система/ Компания 

«Консультант Плюс». - Электрон. дан. - Москва: КонсультантПлюс, [2022]. 

• 3. База данных периодических изданий [Электронный ресурс]: электронные 

журналы/ ООО ИВИС. - Электрон. дан. - Москва, [2022]. - Режим доступа: 

https://dlib.eastview.com/browse/udb/12. 

• 4. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]: электронная 

библиотека. - Электрон. дан. – Москва, [2022]. - Режим доступа: https://нэб.рф. 

• 5. Электронная библиотека диссертаций РГБ [Электронный ресурс]: электронная 

библиотека/ ФГБУ РГБ. - Электрон. дан. – Москва, [2022]. - Режим доступа: 

https://dvs.rsl.ru. 

• 6. Федеральные информационно-образовательные порталы: 

• a. Информационная система Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

Режим доступа: http://window.edu.ru. 
• b. Федеральный портал Российское образование. Режим доступа: http://www.edu.ru. 

• 7. Образовательные ресурсы УлГУ: 

• a. Электронная библиотека УлГУ. Режим доступа: http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Web. 

• b. Образовательный портал УлГУ. Режим доступа: http://edu.ulsu.ru. 

• 8. Профессиональные информационные ресурсы: 

• 8.1. [Электронный ресурс]. URL: http://fasie.ru – сайт Фонда содействия развитию 

• 8.2. [Электронный ресурс]. URL: http://kremlin.ru/events/ councils/by-council/6/53313. 

• 8.3. [Электронный ресурс]. URL: http://www.grandars.ru/student/marketing/novyy- 

produkt.html 

• 8.4. [Электронный ресурс]. URL: http://www.mckinsey.com/business-functions/risk/ our- 

insights/mckinsey-on-risk. - McKinsey on Risk. Issue 1, 2016. 

• 8.5. [Электронный ресурс]. URL: http://www.pattern-cr.ru/. 

• 8.6. [Электронный ресурс]. URL: https://fpi.gov.ru – официальный сайт фонда содействия 

перспективных исследований 

• 8.7.[Электронный ресурс]. URL: https://habrahabr.ru/ company/friifond/blog/293444/. – 

ФРИИ Фонд «Идеальная презентация для стартапа». 

• 8.8. [Электронный ресурс]. URL: https://rusability.ru/internet-marketing/43-luchshih-sayta- 

dlya-marketologov/. 

• 8.9. [Электронный ресурс]. URL: https://www.rvc.ru – официальный сайт фонда 

Российской венчурной компании 

• 8.7. [Электронный ресурс]. URL: https://www.rvc.ru/eco/ - сайт о национальной 

технологической инициативе и технологическом развитии 

• 8.8.[Электронный ресурс]. URL: https://www.ted.com/talks/ 

charles_leadbeater_on_innovation?language=ru. Чарльз Лидбитер об инновациях. 

http://www.iprbookshop.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html
http://znanium.com/
http://window.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Web
http://edu.ulsu.ru/
http://fasie.ru/
http://kremlin.ru/events/
http://www.grandars.ru/student/marketing/novyy-
http://www.mckinsey.com/business-functions/risk/
http://www.pattern-cr.ru/
http://www.rvc.ru/
http://www.rvc.ru/eco/
http://www.ted.com/talks/
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 • 8.9. [Электронный ресурс]. URL: https://www.youtube.com/ channel/UCp0z- 

UFvKUBfKtVNBlgyX7A. Подборка видео с международного форума «Открытые 

инновации». 

• 8.10.[Электронный ресурс]. URL: https://www.youtube.com/ watch?v=M9JHYTqcZng. - 

Джобс. Империя соблазна / Фильм / HD 

• 8.11. Блог про инновации. Режим доступа: http://helpinn. ru/luchshiy-film-pro-innovatsii. 

• 8.12. Все о лицензиях. Режим доступа: https://prava.expert/litsenzii/chto-eto-takoe.html 

• 

•  

12. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Аудитории для проведения лекций, для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации, самостоятельных работ, групповых и индивидуальных 

консультаций. 

Аудитории укомплектованы специализированной мебелью, учебной доской. 

Аудитории для проведения лекций оборудованы мультимедийным оборудованием для 

предоставления информации большой аудитории. Помещения для самостоятельной работы 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа к электронной инфромационно-образовательной среде, электронно- 

библиотечной системе. Перечень оборудования, используемого в учебном процессе, 

указывается в соответствии со сведениями о материально-техническом обеспечении и 

оснащенности образовательного процесса, размещенными на официальном сайте УлГУ в 

разделе «Сведения об образовательной организации». 

13. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (по заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из следующих вариантов 

восприятия информации с учетом их индивидуальных психофизических особенностей: 

− для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в аудиоформат); 

в печатной форме на языке Брайля; индивидуальные консультации с привлечением 

тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 

− для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа; 

видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением 

сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 

− для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме 

электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и консультации. 

В случае необходимости использования в учебном процессе частично/исключительно 

дистанционных образовательных технологий, организация работы ППС с обучающимися с 

ОВЗ и инвалидами предусматривается в электронной информационно-образовательной среде 

с учетом их индивидуальных психофизических особенностей. 
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